REPUBBLICA ITALIANA

COESIONE
ITALIA 21-27

Regione Siciliana
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro SI CI L I A <

Dipartimento Regionale del Lavoro,

"

dell'Tmpiego, dell'Orient to, dei Servizi e della attivita f ti = -
ell'Impiego, dell'Orien amelsle(;Vize;l() ;(s;vme ella attivita formative FlnﬂnZlato
Centro per 1'Impiego di Messina e Villafranca Tirrena dal I!U nione eu ropea
NextGenerationEU
D.R.S. n. 541 Messina 21/02/2025

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XI

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista la Legge Regionale 1 5 maggio 2000 n. 10;

Visto il D.G.R. n. 84 del 10/02/2023 e D.P.Reg. n. 442 del 13/02/23 con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento Lavoro all'Avv. Ettore Riccardo Foti;

Visto il D.D.G. n. 1355 del 24/6/2022 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro ha conferito al dott.
Giacomo De Francesco l'incarico di Dirigente responsabile del Servizio Xl - Centro per I'lmpiego di Messina e Villafranca
Tirrena;

Vista la Legge n° 68 del 12 marzo 1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il Decreto Ministeriale n.43 dell'11/03/2022 con il quale sono state adottate le "Linee guida in materia di
collocamento mirato delle persone con disabilita";

Visto il D.D.G. n.823 del 07/04/2022 con il quale vengono adottate le "Linee di indirizzo regionali per la gestione
uniforme delle procedure del collocamento mirato";

Considerato che la procedura di avviamento al lavoro, come disposto dalle sopra citate Linee di indirizzo regionali, deve
effettuarsi tramite "Chiamata per avviso pubblico";

Considerato che questo Servizio ha pubblicato sul portale SILAV la chiamata per avviso pubblico aperta dal 12/08/2024
con scadenza il 08/09/24 per Educatore professionale presso Messina Social City Azienda Speciale .

Considerato che, nellintervallo temporale sotteso, i termini della convenzione stipulata tra questo Servizio Xl e
I’Azienda Speciale Messina Social City sono spirati in data 31/12/2024.

Al fine di non mortificare le legittime aspettative degli iscritti al Collocamento Mirato (L. 68/99) che hanno presentato la
loro candidatura,si procede alla novellata pubblicazione delle graduatorie provvisorie gia rese note in data 16/10/2024,
integrate dai punteggi corrispondent;;

Viste le candidature presentate da soggetti iscritti nell'elenco tenuto da questo Servizio;

Effettuati i necessari controlli in ordine al possesso dei requisiti;

Considerato che in data 14/01/25 questo Servizio ha pubblicato sul sito internet del Dipartimento Regionale Lavoro
dell'lmpiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative, la graduatoria provvisoria dello specifico awviso,
con I'assegnazione dei termini per produrre osservazioni;

Valutati gli elementi che costituiscono i parametri per la determinazione del punteggio ed esaminate le risultanze degli
accertamenti d'ufficio espletati ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
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Regione Siciliana
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Dipartimento Regionale del Lavoro,

"

dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attivita formative . -
Servizio X1 Finanziato
Centro per 1'Impiego di Messina e Villafranca Tirrena d L] .
all'Unione europea
NextGenerationEU

DECRETA
Art.1

Per le finalita e le motivazioni descritte in premessa, che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte, e
approvata la graduatoria definitiva DELL'ENTE PUBBLICO, relativa alla chiamata per avviso pubblico aperta dal
12/08/2024 con scadenza il 08/09/24 per Educatore professionale presso Messina Social City Azienda Speciale.

Art. 2

L'avviamento, sara effettuato previa valutazione da parte del comitato tecnico circa la compatibilita tra le residue
capacita lavorative del candidato e le mansioni da svolgere.

Art.3

La graduatoria cosi formulata avra validita esclusivamente in relazione alla specifica occasione di lavoro di cui all'art. 1 e
potra essere utilizzata nel termine di sei mesi dall'approvazione per sostituzione di soggetti avviati e non assunti o peri
quali sia intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro.

Art.4

In ottemperanza alle disposizioni in materia di protezione dei dati personali di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003 n.196, come
modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, e delle linee guida per il trattamento dei dati personali effettuato da
soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul Web, i candidati sono identificati tramite il codice di
iscrizione attribuito dal sistema all'atto della candidatura.

Art.5

Ulteriori accertamenti in ordine alle dichiarazioni rilasciate dai candidati utilmente inseriti nella graduatoria, potranno
essere disposti, ove ne sussistessero le condizioni.

Art.6

Avverso la presente graduatoria, gli interessati potranno produrre ricorso, esclusivamente, in via gerarchica o
giurisdizionale.

Art.7

Il presente decreto sara trasmesso al responsabile del procedimento per la pubblicazione sul sito internet del
Dipartimento Regionale Lavoro dell'Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative, ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi dell’art.68, comma 5, della L.R. 12/08/2014 n. 21 e
ss.mm.ii.-

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO Xl

Dott. Giacomo De Francesco
GIACOMO DE
FRANCESCO
REGIONE
SICILIANA
DIRIGENTE
21.02.2025
14:26:28
GMT+02:00
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Servizio XI
NextGenerationEU

Centro per 1'Impiego di Messina e Villafranca Tirrena

Azienda Sede di Qualifica richiesta Categoria | Posti disponibili Tipologia Inizio candidatura Scadenza
lavoro candidatura
Messina Social Messina Educatore professionale | Persona con 2 Tempo pieno e 12/08/2024 08/09/2024
City Azienda (3.2.1.2.7.1) disabilita art. determinato (superiore
Speciale 8 a 6 mesi con possibilita
di trasformazione a
tempo indeterminato

GRADUATORIA DEFINITIVA AVVIABILI

Punteggio | Punteggio | Punteggio Carico | Punteggio Punteggio Codice Iscrizione Qualifica
Anzianita Familiare Reddito Invalidita

1476.5 424 0 60 7.5 331921827127795592024 educatore professionale

1481.5 421 0 72 11.5 329051827106511092024 educatore professionale

1597 421 12 216 28 327841827190586892024 educatore professionale

GRADUATORIA DEFINITIVA ESCLUSI

Motivo Esclusione Codice Iscrizione
Qualifica non posseduta 324301827132306482024
Qualifica non posseduta 32467182798095982024
Qualifica non posseduta 32501182762069382024
Qualifica non posseduta 32577182758794982024
Qualifica non posseduta 327561827124264592024

[ DIRIGENTE DEL SERVIZIO XI
Dott. Giacomo De Francesco
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